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Unidad Operativa:  Cuidado Transitorio Samper Mendoza  

Componente de Atención: Ocupación Humana  

Línea de Atención: 
Movilizando habilidades 
capacidades y potencialidades 

Profesional a 
cargo: 

  Diana Pineda - Psicóloga 

Nombre de la actividad:  Mitos y leyendas 

DESARROLLO DEL TEMA 

OBJETIVO GENERAL 

Favorecer las capacidades, intereses y habilidades de las personas mayores asistentes al centro cuidado transitorio 
a través de estrategias que les permitan construir su identidad personal, cultural y social para incentivar la 
participación en ocupaciones significativas. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

1. Fortalecer habilidades comunicativas en las personas mayores a través de los mitos y leyendas de forma oral.  
2. Incentivar a las personas mayores a la recopilación de mitos y leyendas con el apoyo de la herramienta de tics. 

3. Expresar pensamientos, sentimientos e ideas provocadas por las leyendas.   
METODOLOGÍA 
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 Se dará inicio a la actividad con un cordial saludo a las personas mayores y se les realizara la invitación 

voluntaria a participar en la actividad que tiene como nombre: mitos y leyendas, se ubicaran sillas y se 

dispondrá el espacio ampliamente para estar cómodos. 
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Se desarrollará la actividad de acuerdo a la dimensión vivir bien en la vejez de la política pública, se brindará 

una breve contextualización sobre el objetivo de la actividad, y se les indicara que los mitos no tienen una 

base de historias reales, ni hablan de un lugar concreto. En cambio, las leyendas sí cuentan hechos 

históricos, pero los acompañan con algo de fantasía para poder generar un mayor interés. Seguido a esto, 

se realizará la búsqueda por internet sobre el significado de mitos y leyendas, esto con el fin de lograr construir 

un significado de las mesas en conjunto y de esta manera le queda más claro a las personas mayores el 

tema tratado.  
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Seguido a esto se expone el nombre de las siguientes leyendas: Muelona (región Andina), el Hombre Caimán 

(región Caribe), La Patasola (región Andina), La Llorona (Tolima Grande) y el Sombrerón (Cundinamarca y 

Boyacá). Esto con el fin que las personas mayores expongan que conocen de cada leyenda y seguido a esto 

poder proyectar un documental con estas leyendas, donde podamos identificar la verdadera historia de las 

mismas.  

RECURSOS 

* Personas mayores * Sillas 

* Personas del talento humano * Computador  
EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD 

Antes de iniciar la dinámica se da un espacio para preguntar a las personas mayores que entienden por mitos y 
leyendas donde se identifica que tienen conocimiento del tema a tratar con la construcción de los siguientes 
significados:  Los mitos: Son relatos que explican como el origen del mundo, la creación de los seres humanos, la 
naturaleza, los fenómenos naturales, las tradiciones culturales, las normas sociales y los valores morales; las 
leyendas: Son narraciones que se basan en eventos o personajes reales o históricos, pero que con el tiempo han 
sido enriquecidos con elementos fantásticos, mágicos o sobrenaturales. Como resultados se tiene que del 100% de 
las personas mayores que asistieron al servicio del Centro Cuidado transitorio Samper Mendoza, en la actividad 
participó el 68%, lo que corresponde a 34 personas de 50 asistentes al servicio, los cuales lograron disfrutar de un 
espacio de esparcimiento y un ambiente nutrido de saberes, identificando que esta dinámica les fortalece 
aprendizajes y experiencias que aportan a la apropiación social. Se usa el medio de evaluación donde se observa 
que el 100% de las personas mayores refieren agrado, interés y motivación por el desarrollo de la actividad. 

Logros: Se logra generar un espacio de escucha donde se evidencia que  los participantes tomen un rol activo en 

el proceso del desarrollo de la actividad.  

Dificultades: No se evidencian dificultades  en el desarrollo de la actividad.     
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